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www.univ-bordeaux.fr



Le dispositif doctorant-conseil est une opportunité pour les 
organisations publiques et privées de bénéficier de l’expertise 
d’un jeune chercheur pour tout projet concernant aussi bien les 
produits et les services que les procédés. Cette nouvelle forme 
de coopération, de par sa souplesse et son efficience, séduit 
de plus en plus d’acteurs socio-économiques et politiques qui 
visent à développer et à affirmer leur capacité à innover.  

Les organisations du secteur des services doivent répondre, 
aujourd’hui plus que jamais, aux enjeux de la compétitivité. La 
collaboration avec un doctorant-conseil est une solution à 
laquelle ont fait appel certaines d’entre elles. 

L’Université de Bordeaux, forte de 3000 doctorants, répartis 
dans les quatre universités bordelaises et à l’Université de Pau 
et des pays de l’Adour (UPPA), participe à cette dynamique : 
plusieurs dizaines de doctorants aquitains ont apporté leur 
créativité et leur expertise à des entreprises et organismes en 
région et au-delà. 

A travers les témoignages croisés de doctorants et de leur 
employeur, la conférence-débat permettra d’apprécier les 
apports du dispositif. Elle offrira également un aperçu de 
l’éventail des compétences des doctorants et de la diversité 
des missions qui peuvent leur être confiées dans le secteur des 
services. 

Conférence-débat animée par 
Alain Ribet, journaliste et directeur d’Objectif Aquitaine Conférence-débat suivie d'un cocktail

Modalités administratives et juridiques

Office national des forêts - Agence Landes Nord Aquitaine  
Francis Maugard, ingénieur chargé de mission
Caroline Bresson, doctorante en sciences de l’environnement (UBx 1)
Inventaire et expertise d’un parc arboricole

Société CS Horizon 
Angelica Calvet, dirigeante 
Management et gestion de projet de réseaux et télécommunications, mission sur le 
système d’information géographique par un doctorant (UPPA)  

Ministère des Affaires étrangères et européennes 
François Gaulme, direction générale de la mondialisation
Nicolas Bouchet, doctorant en science politique (Sciences Po Bx)
Appui stratégique au dialogue international de l’OCDE 

Délégation générale de l’armement de Bordeaux
Claudia Cocoual, pilote de formation continue au Centre de formation de Latresne
Laetitia Franquet, doctorante en sociologie (UBx 2)
Formation des chefs d’équipe à la gestion des conflits

Etablissement public autonome pour personnes âgées, commune du Bouscat 
Docteur Xavier Gervais, médecin coordonnateur
Arnaud Dechamps, doctorant en sciences physiques et sportives (UBx 2)
Management du personnel et apports méthodologiques

Témoignages

Pascal Hauquin, chargé d'orientation et d'insertion professionnelle (UBx 3)
Cécile Hennequin, chargée de mission stages et relations entreprises (Sciences Po Bx)

Compétences offertes

Michel Gaussens, dirigeant de RH Partners Mérignac
Les apports de la diversité dans l’entreprise

Introduction par un grand témoin

Loïc Grard, vice-président Recherche de l’Université Montesquieu - Bordeaux IV 
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