Conférence-débat

Investir
dans l'innovation

avecC un
jeune chercheur
en sciences humaines et sociales

jeudi 22 octobre 2009
> 13h30 - 16h30

) Sciences Po Bordeaux
UNIVERSITE DE hithé & Mont .
BORDEAUX amphitheatre Montesquieu
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Les entreprises, tous secteurs confondus, doivent répondre, aujourd’hui
plus que jamais, aux enjeux de la compétitivité. Innover sans cesse pour
se démarquer de ses concurrents revét un caractére d’autant plus impor-
tant dans un contexte de crise économique. Si innovation rime souvent
avec technologies et sciences dites « dures », elle ne se limite pas & ce
seul champ disciplinaire. En management, en finance, en droit, les organi-
sations ont besoin d’expertise et d’innovation. Les jeunes chercheurs en
sciences humaines et sociales ont donc toute leur place dans I'entreprise.

Forte de ses 3000 doctorants et 700 théses soutenues par an, I'Université
de Bordeaux dispose d’un potentiel de recherche et d’innovation qui ne
demande qu’a s’ouvrir au monde de I'entreprise.

Au travers de différents dispositifs (théses CIFRE*, doctorat-conseil et
crédit impot recherche), de nombreux doctorants et docteurs d’Aquitaine
ont déja apporté leur créativité et leur expertise a des organisations pu-
bliques comme privées sur I'ensemble de la France. Ces nouvelles formes
de coopération séduisent de plus en plus d’entreprises qui se félicitent
d’avoir fait appel a de jeunes chercheurs.

Gréce aux témoignages croisés de docteurs, de doctorants et des entre-
prises d’accueil, la conférence-débat permettra d’apprécier et de com-
prendre le fonctionnement de chaque dispositif. Elle offrira également un
apergu de I'éventail des compétences des jeunes chercheurs et de la di-
versité des missions qui peuvent leur étre confiées.

Conférence-débat animée par
Alain Ribet, journaliste et directeur d’Objectif Aquitaine



Programme

Quverture

“¥ Alain Boudou, président de I'Université de Bordeaux
Vincent Hoffmann-Martinot, directeur de Sciences Po Bordeaux
Thibaut Richebois, directeur de la recherche, de I'enseignement supérieur et du
transfert de technologie, Conseil régional d’Aquitaine
Yves Fau, chef de projet Mission contrat doctoral, Direction générale pour
I'enseignement supérieur et I'insertion professionnelle

Témoignages

“¥ Diversité et innovation : des remédes a la crise ?
Michel Gaussens, PDG de RH Partners

“¥ Pourquoi recruter un jeune chercheur ?
Pascal Hauquin, conseiller d’orientation et d’insertion & [I'Université Michel de
Montaigne Bordeaux 3
Cécile Hennequin, responsable du service stages et relations entreprises de Sciences
Po Bordeaux

“V Les théses CIFRE
Amandine Montagut, doctorante en science politique et sa tutrice, Catherine
Gorgeon, responsable développement durable, groupe la Poste
Marie Charbonneau, doctorante en sciences cognitives, en contrat CIFRE chez Thales,
division aéronautique
Expert : Claude Leddet, Association nationale de la recherche et de la technologie
(ANRT)

“J Le doctorat conseil
Namoin Yao, doctorante en communication, et son tuteur, Gilles de Wavrechin,
directeur de la Maison de I'emploi de Bordeaux
Expert : Yves Métivier, professeur & I'lnstitut Polytechnique de Bordeaux

“V Aprés la thése
Stéphane Barry, docteur en histoire, agence Citron pressé
Experts : Antoine Briand, directeur de I'lncubateur régional d’Aquitaine (IRA) et
Michel Perrot, adjoint au Délégué régional & la recherche et & la technologie pour
I’Aquitaine

Synthése des débats
Bernard Bégaud, président de ’ADERA
Elodie Duru, représentante d’AquiDoc, association des doctorants d’Aquitaine



Inscription et informations

www.univ-bordeaux.fr/conference-insertion
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