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Enquéte sur le devenir au 1¢r décembre 2009 des diplomés de Master
professionnel promotion 2007

Le taux de réponse global atteint 74% : 2 321 diplédmés 2007 de Master 2 professionnel sur 3 151 dipldmés ont
répondu da I'enquéte.

81% des diplémés sont en emploi 28 mois aprés I'obtention du dipléme, 11% en recherchent un, 7% poursuivent ou
ont repris des études, 1% est inactif. Le taux d’insertion s’établit & 88%, en baisse de 4 points comparativement &
la génération précédente enquétée un an auparavant. Le taux de chédmage est de 12%, a contrario en hausse de
quatre points par rapport & la génération 2006.

76% des dipldmés en emploi disposent d’un emploi stable (CDI, fonctionnaire...), 65% sont cadres, 91% travaillent
a temps plein. Notons que 49% des diplémés de Master 2 professionnel de la région travaillent en Aquitaine.
Notons que si la génération 2006 disposait d’une stabilité de I'emploi équivalente (77%) & celle de la génération
2007, le taux de cadres était plus important (71%).

Méthodologie :

L’ORPEA a lancé au Ter décembre 2009, pour la seconde année consécutive!, une enquéte sur le devenir des diplémés
de Master 2 professionnel (M2). Cette enquéte a été menée en collaboration avec le Ministére de I'Enseignement
Supérieur et de la Recherche. Elle porte sur I'ensemble des diplémés de la promotion 2007 de M2 professionnel des
universités de Bordeaux 1, Bordeaux 2, Bordeaux 3, Bordeaux IV (hors IEP) et de I'Université de Pau et des Pays de
I’Adovur.

Le questionnaire comporte 4 parties : Cursus antérieur au M2/ Parcours depuis I'obtention du M2/ Situation au Ter
décembre 2009/ Signalétique. Chaque université a procédé & I'envoi des questionnaires (par courrier et/ou par mail)
a leur saisie ainsi qu’a des relances téléphoniques. Au total, 2 321 des 3 151 dipldmés interrogés ont répondu &
I'’enquéte, soit un taux de réponse global de 74%.

Pour réaliser cette synthése, 'ORPEA a procédé & l'agrégation de I'ensemble des données de I'enquéte. Un
regroupement en 3 disciplines principales a été effectué : Arts, LLSHS, Staps2 / Droit, Economie, Gestion / Sciences,
Technologie, Santé. Les objectifs poursuivis sont I'observation de [I'insertion professionnelle des dipldmés de M2
professionnel au niveau régional, I'étude des processus d’entrée et d’évolution sur le marché du travail, la mesure des
conditions de I'insertion ainsi que I'adéquation des formations vis-a-vis de I'emploi.

Tableau 1 : Taux de réponse par discipline

Nbre de Nbre de Taux de Taux de réponse
diplémés répondants réponse (génération 2006) !
Arts, LLSHS, Staps 792 654 83% 79%
Droit, Economie, Gestion 1265 863 68% 65%
Sciences, Technologie, Santé 1094 804 74% 75%
Total 3151 2321 74% 72%

Pour en savoir plus :

Partie | : Caractéristiques des répondants

Au niveau régional, 54% des dipldmés de M2 professionnel sont des femmes. En Arts, LLSHS, Staps, les femmes
représentent 65% des diplémés contre 45% en Sciences, Technologie, Santé.

Trois répondants sur 10 sont étrangers. C'est en Droit, Economie, Gestion que I'on comptabilise le plus d’étudiants de
nationalité étrangére.
(Cf. Tableau 2 - page suivante).

! Une premiére enquéte similaire a été menée par 'ORPEA. Elle portait sur le devenir au 1¢ janvier 2009 des dipldmés 2006 de Master professionnel et
concernait les universités de Bordeaux 1, Bordeaux 2, Bordeaux, 3, Bordeaux IV, I'lEP et 'UPPA.
2 LLSHS = Lettres, Langues, Sciences Humaines et Sociales / Staps = Sciences et techniques des activités physiques et sportives. 1



L’dge moyen d’obtention du M2 est de 26 ans (la médiane est de 25 ans). Peu de différences sont observables par
discipline.
Tableau 2 : Répartition des répondants par genre, nationalité, et Gge moyen a I'obtention du dipléme

Arts, Droit, Sciences,
LLSHS, Economie, Technologie, Total
Staps Gestion Santé
Masculin 35% 46% 55% 46%
Genre
Féminin 65% 54% 45% 54%
Frangaise 78% 60% 70% 69%
Nationalité
Etrangére 22% 40% 30% 31%
Age a Moyenne 26,74 26,13 25,71 26,18
I’obtention .
du dipléame Médiane 25 24 24 25

70% des diplémés ayant répondu & I'enquéte n'ont pas bénéficié de bourse au cours de leur formation en M2, 22%
ont bénéficié d’'une bourse sur critéres sociaux et 8% d’une bourse selon d’autres critéres.

84% des diplémés disposent du Tableau 3 : Situation des répondants a I’entrée en M2 professionnel
statut d’étudiants & l'entrée en M2

rofessionnel et 11% du statut de Etudiant Salarié Demandeur Autre
P ) ° d’emploi
salariés. S L Arts, LLSHS, Staps 80% 13% 5% 2%
La part de dipléomés salariés a
Ientrée en M2 est plus importante en Droit, Economie, Gestion 82% 12% 5% 2%
Arts, LLSHS, Staps et Droit, Economie, | Sciences, Technologie, Santé 89% 7% 2% 1%
Gestion (respectivement 13% et Total 84% 1% 4% 2%

12%) qu’en Sciences (7%).
L'année précédant I'entrée en

Tableau 4 : Formation suivie en 2005/2006 avant I’entrée en M2 professionnel M2 80% des répondanfs &taient
!

Ecole de en formation. 84% d’entre eux
Master 1 Autre niveau bac Autre ont suivi une formation en MI1.
Master 2 .. .

+4 ou plus 6% ont suivi les enseignements
Arts, LLSHS, Staps 81% 9% 2% 8% d’'un autre M2 : cette population
Droit, Economie, Gestion 78% 8% 7% 7% est propor'rionnellemen'r plus
. - . importante en Arts, LLSHS, Staps

Sciences, Technologie, Santé 91% 3% 3% 4% . , . o
puisqu'elle représente 9% des

Total 84% 6% 4% 6% dipldmés.

Avant ou pendant le M2, seuls 13% des diplémés ont candidaté & un concours, qu’il s’agisse d’un concours de la
fonction publique (Etat, collectivités territoriales, hospitaliére...) ou encore du secteur de I'enseignement.

Partie Il : Devenir des répondants au 1¢" décembre 2009

81% des diplémés sont en emploi 28 mois aprés I'obtention du diplédme, 11% sont en recherche d’emploi, 7% en
poursuite ou reprise d’études, et 1% inactifs.

En Droit, Economie, Gestion, ils sont 79% & occuper un emploi au moment de I'enquéte alors que dans les autres
disciplines, la proportion de diplédmés en emploi est supérieure & la moyenne régionale.

Le taux de chdmage s’établit a 12%. Comparativement & I'enquéte menée un an auparavant sur la génération
précédented de diplémés de M2 professionnel, on constate une progression & la hausse de 4 points puisque les
diplédmés 2006 subissaient un taux de chémage de 8%.

Tableau 5 : Situation au 1¢r décembre 2009

En En études, Taux Taux de chau;udZ
En emploi recherche | préparation Inactif d’inser- R 5 1.9
d’emploi | au concours tion4 chémage prc;g;élon
Arts, LLSHS, Staps 82% 12% 4% 2% 87% 13% 11%
Droit, Economie, Gestion 79% 12% 8% 2% 87% 13% 8%
Sciences, Technologie, Santé 84% 8% 7% 1% 1% 9% 7%
Total 81% 11% 7% 1% 88% 12%
Enquéte 2009 Diplomés promotion 2006 83% 8% 8% 1% 92% 8%

3 Rappel : Une enquéte similaire a été menée au 1 janvier 2009 sur les dipldmés de la promotion 2006.
4 Taux d’insertion: Nombre de personnes en emploi / (Nombre de personnes en emploi+ Nombre de personnes en recherche d’emploi). 2
5Taux de chdmage : Nombre de personnes en recherche d’emploi / (Nombre de personnes en emploi+ Nombre de personnes en recherche d’emploi).



Tableau 6 : Situation des répondants au 1¢r décembre 2009 en fonction de la situation a
I’entrée en M2

Situation 1er décembre 2009
Recherche En études,
Emploi d" . préparation Inactif
emploi
au concours
° Etudiant 81% 10% 7% 1%
‘0
£ . |Salarié 90% 7% 2% 1%
: f Demandeur d'emploi 75% 19% 3% 3%
2° | Autre 75% 17% 6% 3%
& Total 81% 11% 7% 1%

Parmi les dipldmés « étudiants » au moment de l'inscription en M2, 81% sont en emploi au moment de I'enquéte. Pour
les salariés & I'entrée en M2, 'emploi concerne 9 diplémés sur 10.

Partie lll : Les études aprés I'obtention du M2 professionnel

L’année suivant I'obtention du M2 professionnel, 17% des dipldmés ont poursuivi des études : parmi eux, 78% ont
suivi une formation et 22% ont préparé un concours.

En 2008-2009, ils représentent 16% des dipldmés (77% ont poursuivi ou repris des études et 23% ont préparé un
concours).

Depuis I'obtention du dipléme, 14% des dipldmés ont candidaté & un ou plusieurs concours. Plus de la moitié des
candidats aux concours (54%) sont issus de Droit, Economie, Gestion.

Au moment de I'enquéte, soit 28 mois aprés I'obtention du dipldme, 7% des dipldmés (153 individus) déclarent étre
en études (Rappel Tableau 5 page 2). Parmi eux, 45% ont poursuivi en Doctorat, 28% suivent une formation ‘autre’,
10% préparent un autre M2, 9% un dipldme de niveau inférieur au M2, 7% une formation de préparation au
concours.

Tableau 7 : Type de diplédme préparé par les répondants en études au moment de I’enquéte

Dipléme de
Doctorat Autre Master _ niveau DU Préparation Autre
2 inférieur au concours
Master 2
Arts, LLSHS, Staps 38% 7% 28% 3% 10% 14%
Droit, Economie, Gestion 10% 14% 8% 0% 10% 59%
Sciences, Technologie, Santé 88% 7% 2% 0% 2% 2%
Total 45% 10% 9% <1% 7% 28%
Carte 1 : Localisation des dipldmés en études le 1¢r décembre 2009
Le doctorat est le dipléme le plus préparé par les N total

dipldmés de Sciences, Technologie, Santé en études a la
date de I'enquéte : il concerne 88% d’entre eux.

Les formations dites ‘Autre’ représentent plus de la
moitié des dipldmés en études de Droit, Economie,
Gestion. Elles concernent des formations de notariat,
d’avocat, de magistrat judiciaire, ou diverses formations
professionnelles.

75

Globalement, la moitié des diplomés en études au
moment de I'enquéte (52%) est localisée en Aquitaine,
12% en lle-de-France, 5% & I'étranger, le reste est DOM-TOM : 1
dispersé dans les autres régions frangaises. A l'étranger : 7
Par discipline, on note que les dipldmés en études
d’Arts, LLSHS, Staps sont proportionnellement plus
nombreux & rester étudier dans la région Aquitaine
(79% des dipldmés contre 48% en Droit, Economie,
Gestion et 43% en Sciences, Technologie, Santé).

Fait avec Philcarto : http://philcarto.free.fr



Partie IV : Caractéristiques de I’emploi occupé au 1¢ décembre 2009

81% des dipléomés sont en emploi & la date de I'enquéte. (Rappel Tableau 5 page 2)

Parmi eux, 77% occupent un emploi stable (CDI, fonctionnaire, profession libérale et indépendante) et 23% un emploi
non stable (CDD, vacation, intérim...).
Les emplois précaires concernent 37% des dipldmés d’Arts, LLSHS, Staps.

Graphique 1 : Nature du contrat de travail

Arts, LLSHS, Staps

Droit, Economie, Gestion
Sciences, Technologie, Santé

Total

Eng. 2009 Diplémés 2006

[ Emploi stable [0 Emploi non stable

Si I'on compare la ventilation emploi stable /emploi précaire des dipldmés 2007 & celle de la génération 2006, on
ne constate ni dégradation ni amélioration des situations : les répartitions sont similaires et ce, quelle que soit la
discipline.

A contrario, on note, au niveau régional, un déclassement en terme de qualification puisque le taux de cadres des
diplémés 2007 en emploi s’établit & 65% alors que celui de la génération précédente était de 6 points supérieurs
(71%).

45% des cadres sont issus de Sciences, Technologie, Santé.

Graphique 2 : Catégorie socio-professionnelle des diplémés en emploi

Arts, LLEHS, Staps

Drait, Economie, Seastian

Sciences, Technolagie, Santé

Totul

HFPersonnel de catégorie A HEntre les deux : technicien, agent de maitrise. ..
EEmplai de niveau ingénieur ou de niveau cadre O FPersonnel de catégorie C
OPersonnel de catégorie B OEmploi de niveau ouvrier ou de niveauw employé

28 mois aprés la sortie de formation de
M2, le salaire net moyen hors primes
(pour les dipldmés travaillant en

Tableau 8 : Salaire moyen mensuel net (en euros, hors primes) pour les
répondants travaillant en France, a temps plein

France, a temps plein) est de 1 841€ Homme Femme Ensemble

par mois. La médiane s’établit a Arts, LLSHS, Staps 1827 1 559 1 653

1 720¢€.

Les salaires sont équivalents & la Droit, Economie, Gestion 1 934 1 863 1 895

génération précédemment enquétée. Sciences, Technologie, Santé 1915 1929 1921
Total 1 904 1785 1 841

Les dipldmés en emploi d’Arts, LLSHS,

STGpS gagnent moins que les diplémés Enquéte 2009 Dipldmés promotion 2006 1928 1712 1812

des autres disciplines.
Par genre, on note que les hommes gagnent globalement plus que les femmes (excepté en Sciences, Technologie,

Santé).



Carte 2 : Localisation des diplomés en emploi au 1¢r décembre 2009
N Total

91% des diplédmés travaillent en France, 9%
a I'étranger. Cette répartition est similaire
quelle que soit la discipline observée.

43% des diplémés actifs occupent un poste
dans la région Aquitaine, 17% en lle-de-
France, 12% dans les régions limitrophes &
I’Aquitaine.

=

DOM-TOM : 18
A l'étranger : 175

9% des diplémés en emploi travaillent &
temps partiel. Pour 61% d’entre eux, cette
situation est subie, et non choisie.

Fait avec Philcarto : http://philcarto.free.fr

Tableau 9 : Quotité travaillée

Temps plein Temps partiel
Ensemble Ensemble Homme Femme | Situation subie
Arts, LLSHS, Staps 81% 19% 14% 22% 66%
Droit, Economie, Gestion 95% 5% 6% 4% 48%
Sciences, Technologie, Santé 97% 3% 2% 4% 47%
Total 91% 9% 6% 11% 61%
Enquéte 2009 Diplomés promotion 2006 93% 7% 2% 11% 66%

58% des dipldmés travaillent dans une entreprise privée, 20% dans la fonction publique, 11% dans le secteur
associatif, 7% sont dans une situation autre (profession libérale, chefs d’entreprise...) et 4% travaillent dans une
entreprise publique.

Par rapport & la génération 2006, peu de différences sont observables.

En revanche, la répartition du statut de I'entreprise ou de I'établissement des diplédmés en emploi différe selon la
discipline. : le secteur privé concerne 78% des dipldmés en Sciences, Technologie, Santé. La part des diplomés de
M2 Arts, LLSHS, Staps travaillant dans la fonction publique est trois fois plus importante qu’en Sciences.

Graphique 3 : Statut de I’entreprise ou de I'établissement

Arts, LLSHS, Staps 8%
Droit, Economie, Gestion 12%
Sciences, Technologie, Santé 2%
Total 7%
Eng. 2009 Dipldmés 2006 3%

[l La fonction publique (d'Ett, territoriale ou hospitaliére) [ Une entreprise publique
[ Une entreprise privée [0 Une association
[l Autre (dont profession libérale)



Quelle que soit la discipline observée, les dipldmés occupant un emploi au moment de I'enquéte sont tout a fait
satisfaits du contenu de leur emploi ainsi que de sa localisation. En revanche, ils apparaissent moins satisfaits du
niveau de leur rémunération, des perspectives d’évolution de carriére, et de 'adéquation avec la formation suivie

en M2.
Tableau 10 : Satisfaction de I’emploi occupé vis-a-vis...
Arts, LLSHS, Droﬂ,. Sclencesz Enq_uéfAe 2909
st Economie, Technologie, Total Diplémés
aps Gestion Santé promotion 2006
de son contenu 3,28 3,37 3,36 3,34 3,38
de sa localisation 3,31 3,34 3,29 3,31 3,29
de sa rémunération 2,47 2,69 2,83 2,67 2,75
de ses perspectives de carriére 2,65 2,99 2,9 2,86 2,93
de son adéquation avec le M2 2,71 2,03 2,9 2,85 2,88
obtenu
NB : Note moyenne allant de 1 & 4 / 1 = Pas satisfait, 4=Trés satisfait

Bien qu’en situation de travail, 40% des

Tableau 11 : Recherche d’emploi bien qu’en situation de travail
dipldmés recherchent un nouvel emploi.

Oui Non
Arts, LLSHS, Staps 50% 50%
Droit, Economie, Gestion 36% 64%
Sciences, Technologie, Santé 35% 65%

Total | 40% 60%
Enquéte 2009 Diplémés promotion 2006 36% 64%

Partie V : Parcours depuis I’obtention du M2 professionnel

Immédiatement aprés la sortie du M2, 44% des dipldmés ont un emploi dont plus de la moitié occupe un emploi
stable. La part des dipldmés en poursuvite d’études est de 31% (Cf. Partie Ill : les études aprés I'obtention du M2
professionnel — page 3). Dans le chronogramme ci-dessous, la part des individus en études apparait plus importante,
ceci s’explique par le fait que certains diplémés n'ayant pas encore soutenu leur rapport de stage ou obtenu les
résultats définitif aux examens se considérent toujours en études au cours du mois de septembre voire d’octobre. La
situation se rétablit & partir du mois de novembre 2007 ou la part des répondants en études atteint effectivement
17%.

Par la suite, I'entrée sur le marché du travail se fait progressivement : & mi-parcours (octobre 2008), ils sont 77% &
déclarer étre en emploi (dont 52% en CDI ou fonctionnariat).

En décembre 2009, 81% des dipldmés travaillent.

La durée moyenne de recherche du premier emploi s’établit & 3 mois et demi (la médiane & 2 mois).

Graphique 4 : Chronogramme du devenir des diplomés 2007 de M2 professionnel
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